PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPITAO

GESTAQ 20252028 NOVOS RUMOS PARA AVANGAR

CAMARA DE VEREADBRBIPFO DE LEI N° 023/2026 DE 22 DE ABRIL DE 2.026.
CAPITAO - RS

Sessao de 2‘2 04 LGQéﬁs

INSTITUI o Programa “AVANCA
CAPITAO” no ambito do Municipio de
Capitao/RS e da outras providéncias.

: PRESIDENTE '
MARCIO ANDRE DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL, DO MUNICIPIO DE
CAPITAOIRS,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° O Municipio de Capitao, visando promover a geragao de empregos e
o desenvolvimento econémico local, mediante a implantagdo de novos
empreendimentos, institui o Programa “AVANCA CAPITAO”, que consiste na
concessao de subsidio financeiro para pagamento de aluguel de imével de terceiros
destinado as empresas instaladas, ou a se instalar no Municipio de Capitao/RS, nos
termos do art. 93, inciso I, da Lei Organica Municipal.

§ 1° O Programa “AVANCA CAPITAO” n&o beneficiara empresas que possuam imével
proprio no Municipio, incluindo-se seus socios que detenham imovel com finalidade
comercial e/ou industrial apto ao desenvolvimento das atividades da empresa.
§ 2° O subsidio sera destinado exclusivamente ao pagamento de locacdo de imével
para empresas ja instaladas ou que venham a se instalar no territério do Municipio de
Capitao/RS.

Art. 2° Para obtengdo do beneficio de que trata esta Lei, a empresa
interessada devera apresentar, perante a Secretaria Municipal de Administraggo e
Financas, Plano de Trabalho contendo:

| — a quantidade de empregos diretos a serem gerados (novas empresas) ou ja
existentes (empresas ja instaladas);

Il — o local de instalagéo da empresa;
Il — o ramo de atividade:
IV — o Contrato Social da empresa;

V — cdpia do contrato de aluguel do imével, com firmas reconhecidas.
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§ 1° Apresentado o Plano de Trabalho, o Municipio procedera a analise e conferéncia
de seu contelido, a fim de verificar o cumprimento dos requisitos estabelecidos neste

artigo.

§ 2° Apds a andlise, a Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas devera
certificar se o Plano de Trabalho atende aos requisitos exigidos.

§ 3° A Secretaria devera, ainda, observar a ordem cronolégica de apresentacao dos
Planos de Trabalho, para fins de priorizagdo na concessao do beneficio.

Art. 3° O valor sera concedido conforme a quantidade de empregos
diretos gerados, e sera vinculado & URM (Unidade de Referéncia Municipal), na
proporcéo de 3(trés) URMs, por emprego gerado e comprovado.

§ 1° Na hipotese de o valor do aluguel mensal contratado ser inferior ao valor do
beneficio, o subsidio ficara limitado ac valor efetivamente pago pela locagao do
imobvel.

§ 2° A concessdo do “AVANCA CAPITAQ” fica condicionada a empresas com um
minimo de 5(cinco) empregos comprovados, sendo que o valor maximo a ser
repassado por més, fica limitado a 90(noventa) URMs.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administragao e Finangas podera realizar
diligéncias para obtengdo de informacgdes necessarias a inclusdo das empresas no
Programa, mediante visitas técnicas ou outros meios que se fizerem necessarios.

Paragrafo dnico. Compete a Secretaria Municipal de Adrﬁinisfragéo e Finangas a
fiscaliza¢do do cumprimento desta Lei e de sua execugio.

Art. 5° Somente poderao ser objeto de locagdo, para fins do Programa
instituido por esta Lei, imdveis localizados no Municipio de Capitao/RS que atendam
as condigbes necessarias ao funcionamento da empresa, em conformidade com a
legislagao urbanistica e o Codigo de Posturas vigente.

Art. 6° A escolha do imovel, a negociagao dos valores, a celebragdo do
contrato de locacdo e o pagamento mensal ao locador serdo de responsabilidade
exclusiva da empresa beneficiada.

Art. 7° O Municipio ndo sera responsavel por qualguer énus financeiro ou
obrigag&o legal perante o locador, em caso de inadimpiéncia, descumprimento de

clausulas contratuais por parte da empresa beneficiaria ou danos causados ag imével
locado.

Art. 8° O beneficio serd concedido em prestagdes mensais, mediante
depdsito bancéario em conta de titularidade da empresa beneficiaria.
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Paragrafo Unico. A continuidade do pagamento ficara condicionada & apresentacao
mensal, pela empresa beneficiaria, junto & Secretaria Municipal de Administragao e
Finangas, dos seguintes documentos:

| - recibo de quitagao do aluguel do imével do més anterior;

Il — documentagdo comprobatéria da manutencao dos empregos informados no Plano
de Trabalho, tais como copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
contratos de trabalho ou relatorios oficiais, como CAGED ou outro sistema equivalente
vigente.

Art. 9° O beneficio do Programa “AVANCA CAPITAQO” sera concedido
pelo prazo inicial de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, até o limite previsto
nesta Lei, desde que comprovado o cumprimento das exigéncias legais, a
manutencio das atividades da empresa no Municipio e dos empregos informados no
Plano de Trabalho, bem os gerados e comprovados durante o periodo, observada a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

§ 1° O prazo total de concesso do beneficio ndo podera exceder 48 (quarenta e oito)
meses, sempre respeitada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.

§ 2° Na hipotese de descumprimento das exigéncias desta Lei ou de indisponibilidade
orgamentaria e financeira, o Municipio devera notificar a empresa beneficiaria com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes da interrupgdo do pagamento do
beneficio. : :

§ 3° Caso a empresa beneficiaria ndo tenha interesse em continuar suas atividades
no Municipio de Capitdo/RS ou em manter o contrato de locacdo com o recebimento
do beneficio, devera comunicar formalmente o Municipio com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

Art. 10 O n&o atendimento de qualquer notificagao ou solicitagéo emitida
pela Secretaria Municipal de Administragao e Finangas implicara no desligamento da
empresa beneficiaria do Programa “AVANCA CAPITAOQ".

) Art. 11 Cessara imediatamente a concessdo do beneficio "AVANCA
CAPITAQ” quando se verificar que:

| — a empresa beneficiaria deixou de atender, a qualquer tempo, aos critérios e
exigéncias estabelecidos nesta Lei, especialmente os constantes no paragrafo Gnico
do art. 8%

Il - houve sublocagdo do imével objeto da concesséo do beneficio;

lll - foram prestadas informagoes falsas ou os valores recebidos foram utilizados para
finalidade diversa da prevista nesta Lei;
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IV - a empresa beneficiaria deixou de exercer suas atividades, ainda que
temporariamente, salvo em casos de forga maior devidamente justificados por escrito;

V — a empresa beneficiaria ou seus sécios adquirirem imével apto ao desenvolvimento
da atividade comercial ou industrial exercida.

Art. 12 O valor do beneficio do Programa “AVANGA CAPITAQ" observara
os limites estabelecidos nesta Lei, vedada sua alteracdo por decreto, admitindo-se
apenas atualizagdo monetaria anual da URM, na forma da legislagdo municipal
especifica, e sempre observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do
Municipio.

Art. 13 Para cumprimento das disposi¢cdes desta Lei, a empresa
beneficiaria devera firmar “Termo de Compromisso” com o Municipio.

§ 1° Para a assinatura do “Termo de Compromisso”, a empresa deverg apresentar,
perante a Secretaria Municipal de Administracao e Financas:

| — Certidao Negativa de Débitos junto ao Municipic de Capitiao/RS, Fazenda Estadual,
Fazenda Federal, FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Il — copia do contrato de locagéo devidamente assinado pelas partes;
Il — Plano de Trabalho mencionado no art. 2° desta Lei;
IV — contrato social e suas alteragbes;

V — comprovantes dos empregos gerados, mediante registro em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), contratos de trabalho ou outros documentos
comprobatorios;

VI - dados bancérios de conta em nome da empresa para recebimento do beneficio;
Vil — dos sdcios da empresa:

§ 2° A vigéncia do “Termo de Compromisso” ndo podera ultrapassar o prazo do
contrato de locagio, devendo ser observado, em qualquer caso, o limite de 12 (doze}
meses previsto no art. 9° desta Lei, admitidas as prorrogagtes legais.

Art. 14. Nao sera admitido o recebimento de valores com base nesta Lei
por empreendimentos que estejam, concomitantemente, sendo beneficiados por
outros programas similares instituidos pelo Municipio.

Paragrafo unico. Devera ser observado o prazo de caréncia de 120 (cento e vinte)
dias, contados do Ultimo auxilio recebido, para que o empreendimento possa voltar a
receber beneficio do municipio, nos termos desta Lei.
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Art. 15 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber,
especialmente quanto ao procedimento administrativo de requerimento, analise,
fiscalizagao, prorrogagéo, suspensao, cessacao e restituicdo de valores.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITAO, 22 de abril de 2.026

MARCIO ANDRE DA COSTA
Prefeito Municipal

Registre-se @ Publique-se

VANUSA LORENZON
Secretaria Mgnicipal de Administragido e Financas
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos a esta Casa Legislativa o Projeto de Lei n® 023/2026, o
gual ‘INSTITUI o Programa “AVANCA CAPITAO” no ambito do Municipio de
Capitao/RS e da outras providéncias”.

Encaminho e submeto a apreciagdo desta ilustre Casa de Leis, o presente
Projeto de Lei que institui em nosso Municipio, o Programa “AVANGCA CAPITAO" no
ambito do Municipio de Capitdo/RS e da outras providéncias.

Considerando que, temos a necessidade de fomentar a manutengac e a criagéo de
novos empregos, atrair novos investimentos e promover o desenvolvimento de nosso
Municipio.

Considerando gue, a implantagédo de novos empreendimentos em nosso Municipio
com imediata geragéo de novos postos de trabatho demanda, por vezes, uma pronta
agéo e participagdo do Poder Publico para que esses néo sejam perdidos ou migrem
para outros Municipios. '

Considerando que, com a implantacdo de novos empreendimentos e geracao de
novos postos de trabalho asseguraremos uma maior arrecadagao para a
Administragao Municipal, permitindo que politicas publicas e agdes concretas sejam
executadas em busca do interesse publico primario e secundario.

Considerando que, com o aumento da geragio de empregos e surgimento de novos
empreendimentos teremos uma maior circulagao de rendas em nosso Municipio,
refletindo na qualidade de vida e nossos municipes.

Considerando_gue, o programa “AVANCA CAPITAQO" nac sera prestado de forma
gratuita e desmotivada, mas somente para as empresas que atenderem aos requisitos
e encargos previstos em Lei, notadamente a geracio de novos e a manutengédo de
postos de trabalho.

Diante do exposto, solicitamos a analise do presente Projeto de Lei, para

que, apds os devidos trAmites legais e regimentais, seja ¢ mesmo submetido a
apreciagéo e aprovado por esta Casa Legislativa.

Atenciosamente,

MARCIO ANDA‘LE’V’XK\%STA

Prefeito Municipal
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