PREFEITURA MUNICIPAL DE

CAPITAO

MOVOS RUMOS PARA AVANCAR

GESTAC 2025-2028

PROJETO DE LEI N° 016/2026 DE 02 DE ABRIL DE 2.026

CAMARA DE VEREADORES DE
CAPITAO - RS

Sessdo de O.&lﬁ'—l-égéé Institui o Organismo de Politicas para as

Desp:cho:—Z : Mulheres — OPM no ambito do Mur_IICIpIO de
U CAPITAO/RS, vinculado ao Gabinete do

«] 7 Prefeito, e da outras providéncias.
= A { s
PRESIDENTE

MARCIO ANDRE DA COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
CAPITAOIRS,

FAGO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Administragdo Publica Direta do Municipio de
Capitao/RS o Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM, vinculado ao
Gabinete do Prefeito, com natureza articuladora, estratégica e transversal,
responsavel por convocar, coordenar e articular a rede de protegéo as mulheres,
bem como integrar as politicas publicas a elas destinadas.

Paragrafo unico. O OPM nao se confunde com os servicos especializados de
atendimento as mulheres, como centros de referéncia, casas-abrigo ou servigos de
acolhimento, tampouco com os servigos socioassistenciais, como CRAS e CREAS,
0s quais possuem natureza e atribuicdes préprias, sem prejuizo da atuagao
articulada entre si.

Art. 2_° A atuagao do Organismo de Politicas para as Mulheres — OPM observara os
principios da dignidade da pessoa humana, da igualdade entre homens e mulheres,

da_néo discriminagado, da transversalidade, bem como a atuacgéao intersetorial e a
articulagcdo permanente entre os érgéos e entidades envolvidas na rede de protegéo

as mulheres, visando a efetividade das ages e ao atendimento integrado.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 3° Sao finalidades do OPM:

I — coordenar e implementar politicas pablicas para as mulheres no Municipio;

II — promover a igualdade de género, a garantia de direitos e a cidadania das
mulheres;

III — prevenir e enfrentar todas as formas de violéncia contra as mulheres:

IV — promover a autonomia econdmica, social e politica das mulheres:

V —assegurar a transversalidade das politicas de género nas ag¢des do Municipio;

]
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§1° Os servidores que atuardo no OPM seréo designados dentre o gquadro de
pessoal do Municipio, podendo a equipe ser ampliada conforme a necessidade do
servico e a disponibilidade orgamentéria e administrativa.

§2° A coordenagao do OPM sera exercida por servidor designado pelo Chefe do
Poder Executivo, podendo recair sobre servidor efetivo ou ocupante de cargo em
comissdo, com dedicagio de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) semanais as
respectivas atividades, observado o regime de trabalho do desighado, sem prejuizo

das atribuigdes do cargo de origem. .
§3° O apoio administrativo sera exercido por servidor designado, podendo recair

sobre servidor efetivo ou ocupante de cargc em comissac.

§4° O OPM devera contar com, no minimo, um servidor com formacéao de nivel
superior (psicélogo, assistente social, enfermeiro ou advogado) designado para
atuar no Organismo.

§5° A estrutura organizacional, as atribuicbes especificas e o funcionamento do
OPM serao definidos por Decreto do Poder Executivo.

§6° O OPM devera contar com o apoio técnico e operacional de servidores das
demais Secretarias Municipais e de profissionais integrantes da rede de protecao
as mulheres, podendo ser constituidos grupos de trabalho, comissbes ou acoes
intersetoriais, conforme a necessidade das atividades desenvolvidas.

| CAPITULOVI |
DO PLANO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Art. 7° O Municipio elaborard, por meio do OPM, o Plano Municipal de Paoliticas
para as Mulheres - PMPM, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo unico. O PMPM devera conter diagnéstico, metas, agdes, indicadores,
previséo de recursos e mecanismos de monitoramento e avaliagéo, observadas as
diretrizes nacionais e estaduais.

CAPITULO VI

DOS RECURSOS E DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 8_° As despesas; decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de
dotagbes orgamentarias préprias.

0 i .
Art.. 9 F_|ca 0 Poder_ Executivo autorizado a promover as adequacées
adm_lnlstratlvas nece_ssérlas ao funcionamento do OPM, incluindo a alocagio de
servidores e a organizacao interna das atividades,

CAPITULO VI
DA REGULAMENTAGAO E TRANSPARENCIA

Art. 10°0 Poder Executivo regulamentara esta Lei -
, NO que couber,
Decreto, no prazo de até 90 (noventa) dias. a por meio de

:prtr;as ;I r;ltl dO OF;M c:everé elaborar relatério anual de atividades. a ser
ado anualmente ao Chefe do Poder Executivo, cont inimo:

I — agdes desenvolvidas; 1 ende: no minimo:

IT - resultados alcangados:;

Il - indicadores de desempenho:
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VI — promover agdes educativas e campanhas de conscientizagao voltadas a
valorizagdo das mulheres e ao enfrentamento das desigualdades de géngro;
VII — garantir e ampliar o acesso das mulheres as politicas publicas, servigos e
direitos, de forma equitativa e inclusiva.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao OPM:

I — convocar, articular e coordenar a rede de prote¢ao a muiher no &mbito

municipal, promovendo a integragéo dos servigos e a definicao de fluxos de

atendimento,

11 — elaborar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres — PMPM;

III — articular agbes com as Secretarias Municipais;

IV — promover a integragao dos servigos da rede de atendimento;

V — promover acdes de prevencao, campanhas educativas e de conscientizagao;

VI — manter interlocucéo com orgaos de justica, seguranca publica e protecao
social;

VII — atuar em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —

COMDIM,; : : :

VIII — realizar diagnésticos e levantamentos sobre a situagao das mulheres;

IX — articular, captar e gerir recursos, bem como firmar parcerias;

X — promover a capacitagao de servidores piblicos garantindo atendimento

humanizado e qualificado; | B

Xl —incentivar politicas de autonemia econdmica e incluséo produtiva;

Xll—-acompanhar e avaliar a execugao das politicas publicas;

Xl - fomentar a participagéo das mutheres nos espagos de decisao;

XIV- promover a integragdo com politicas publicas estaduais e federais;

XV— apoiar o fortalecimento de servigos e programas voltados as mulheres.

XVI — promover reunides periédicas da rede de protegdo a muiher, visando

ao alinhamento das ag¢bes e ao acompanhamento dos casos.

CAPITULO IV
DA COOPERACAO E DAS PARCERIAS

Art. 5 Q Mun'|0|p|0 podera firmar convénios, termos de cooperagac e parcerias
com orgaos pubiicos e entidades da sociedade civil, bem como captar e receber

rec:.;]rsos financeiros, destinados a execucéo das politicas publicas voltadas as
muineres.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 6° O O_rganismo de Politicas para as Mulheres — OPM funcionara com estrutura
aqmlmstratwa simplificada, vinculada ac Gabinete do Prefeito, composta, no
minimo, por: ,
I-01 (um) Coordenador:

II - 01 {(um) servidor para apoio administrativo.
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IV — avaliagdo das politicas;
V — planejamento futuro.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAPITAO, 02 de abril de 2026.

MARCIO ANM COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-seje Publique-se

VANUSA LORENZON
Secretaria Municipal de Administragédo e Finangas
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Através do presente, Projeto de Lei, encaminhamos a esta Casa

Legislativa, o Projeto de Lei n® 016/2026, o qual “Institui o Organismo de Politicas
para as Mulheres — OPM no ambito do Municipio de CAPITAO/RS, vinculado

ao Gabinete do Prefeito, e da outras providéncias. “

O presente Projeto de Lei institui o Organismo de Politicas para as
Mulheres — OPM no ambito do Municipio de Capitao/RS, vinculado aoc Gabinete do
Prefeito. A criacdo do OPM atende a Lei Federal n°® 14.899/2024, que exige dos
Municipios a implementagéo de 6rgédo responsavel pela coordenagéo da rede de
protecéo as mulheres, atendendo também ao que dispde o Decreto n® 58.683, de 23
de margo de 2026, do Governo do Estadao.

O Estado do Rio Grande do Sul registra altos indices de violéncia contra
a mulher, com 95% das vitimas de agressdo conjugal sendo mulheres, conforme
dados da Fundagéao de Economia e Estatistica. O Municipio de Capitdo, embora ja
realize acoes isoladas como projetos voltados as mulheres e eventos alusivos ao Dia
da Mulher, carece de um 6rgao coordenador que integre e dé continuidade a essas
politicas.

Com o OPM, Capitdo podera articular a rede de protegao local,
integrando CRAS, CREAS, Salde, Educagéo e Seguranca, além de elaborar o Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres e capacitar servidores para atendimento
humanizado. A medida também viabiliza o acesso a recursos federais e estaduais e
amplia as ag¢des de autonomia econémica feminina. O OPM néo exige novos
concursos ou obras, pois funcionaré com servidores ja existentes, designados pelo
Prefeito, conforme prevé o artigo 6° do projeto.

Diante do exposto, solicitamos a analise e posterior aprovagao do
presente Projeto de Lei, medida necessaria e viavel para a efetiva protecdo dos
direitos das mulheres em nosso Municipio.

Atenciosamente,

MARCIO AMA COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

Fone: (51) 3758-1120 | WhatsApp: {51) 3840-0257 | contato@capiteo.rs.gov.br
Vin CEP 95935-000 | CNP 54.706.132/0001-87

e
i




